UNIVERSIDADE MUNICIPAL DE SAO CAETANO DO SUL - USCS C ! I P
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA DOCENTES
EDITAL N° 01/2011

A UNIVERSIDADE MUNICIPAL DE SAO CAETANO DO SUL - USCS, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas e o que
dispOe a Lei Municipal N. 3.842 de 14 de outubro de 1999, com as alteragdes introduzidas pelas leis Municipais N° 4033,
de 7 de fevereiro de 2002; 4.581/2007 e n° 4.834 de 10 de dezembro de 2009 e de conformidade com os respectivos
processo administrativo GR n® 48/2011, torna publico a realizacio de CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS
para preenchimento de funcdes docentes e formacdo de Cadastro Reserva nas areas de conhecimento abaixo relacionadas,
de acordo com as Instrugdes Especiais a seguir transcritas.

INSTRUCOES ESPECIAIS

QUADRO DE VAGAS E CADASTRO RESERVA
CATEGORIA FUNCIONAL - PROFESSOR

Codigo Areas de Conhecimento -Bloco de Disciplinas para o N° de Cadastro
Inscricdo Presente Concurso Vagas Reserva

COMUNICACI\O SOCIAL
C1 Gestdo da Propaganda 01 05

COMUNICAGCAO SOCIAL
C2 Leitura e Interpretagdo de Textos 01 05
Redacdo para Novas Midias

COMUNICACI\O SOCIAL
C3 Iluminagdo 01 05
Técnicas de Iluminacdo

COMUNICAGCAO SOCIAL
Meios de Comunicagdo

c4 Midias Digitais 01 05
Redes Sociais _

cs COMUNICACA9 SOCIAL o 01 05
Pensamento CIItICO em Comunicacao
COMUNICACAO SOCIAL

Cé6 ~ e A 01 05
Expressoes ArElstlcas Contemporaneas

c7 QQMUNICACAQ SOCIAL o 01 05
Etica e Leglslasao em Comunicacao

cs CQM.U.NICA(;AO SO(EIAL 01 05
Criatividade e}novagao
COMUNICACAO SOCIAL

co Gestdo em RTV 01 05
COMUNICACAO SOCIAL

c10 Reportagem eﬂEntrevista Jornalistica 01 05
COMUNICACAO SOCIAL

c11 Jornalismo Esgecializado 01 05

c12 COMUNICACAO SOCIAL o1 05

Planejamento Grafico

COMUNICACAO SOCIAL
C1i3 Producdo para Revista e Jornal 01 05
Produtos Impressos

COMUNICAGAO SOCIAL

C14 Livro Reportagﬂem e Jornalismo Literdrio 01 05
COMUNICACAO SOCIAL

C15 Produtos Digitgis 01 05
COMUNICACAO SOCIAL

c16 Documgntarlo (Ty), . 01 05
Produgao Comunitaria
Producdo Educativa
COMUNICACAO SOCIAL

c17 Cenografia, Figurino e Direcdo de Arte 01 05

cis COMUI:IICACAO SOCII’-\I_. 01 05
Producao para Novas Midias

c19 COMUNICACAO SOCIAL 01 05

Planejamento de Midia




C20

COMUNICACI\O SOCIAL
A Cultura Brasileira pelas Ondas do Radio

01

05

El

EDUCACAO

Agdo Educativa e Desenvolvimento Humano
Desenvolvimento e Aprendizagem na Educacdo Infantil
Desenvolvimento e Aprendizagem no Ensino Fundamental
Psicologia da Aprendizagem

Psicologia da Educacdo

01

05

E2

EDUCACAO

Educagdo Especial

Educacgdo Inclusiva

Lingua Brasileira de Sinais - Libras

01

05

E3

EDUCACAO
Educacgdo de Jovens e Adultos
Metodologia e Pratica do Ensino de Histdria e Geografia

01

05

E4

EDUCACAO
Gestdo Escolar
Politica e Organizacdo da Educacdo Basica

01

05

N1

NEGOCIOS
Economia do Trabalho

01

05

N2

NEGOCIOS
Gestdo da Inovacao

01

05

N3

NEGOCIOS
Educacgdo a Distancia
Gestdo de Negécios

01

05

N4

NEGOCIOS
Planejamento Orcamentario

01

05

S1

SAUDE
Assisténcia Farmacéutica e Farmacovigilancia

01

05

S2

SAUDE
Emergéncias e Urgéncias Intra-Hospitalares

01

05

S3

SAUDE
Esporte, Midia e Sociedade

01

05

S4

SAUDE
Etica e Regulamentagdo da Profissdo Farmacéutica
Economia e Gestdo de Empresas Farmacéuticas

01

05

S5

SAUDE
Farmacia Hospitalar

01

05

S6

SAUDE
Fisioterapia Pneumolégica
Fisioterapia Cardioldgica

01

05

S7

SAUDE
Fisioterapia Ortopédica
Fisioterapia Neuroldgica

01

05

S8

SAUDE
Saude da Mulher no Ciclo Gravidico-Puerperal e RN

01

05

T1

TECNOLOGIA (GESTAO)
Administracdo de Cargos, Saldrios e Remuneracdo

01

05

T2

TECNOLOGIA (GESTAO)

Analise de Custos Ambientais
Avaliagdo de Impactos Ambientais
Ecologia Geral e Aplicada
Fundamentagdo para Analise Ambiental
Gestdo da Agua e Saneamento

01

05

T3

TECNOLOGIA (GESTAO)

Auditoria e Certificacdo de Sistemas de Salde e Seguranca
Ocupacional

Engenharia da Qualidade (ISO-TS, FMEA, CEP, PPAP, APQP)
Etica, RelagGes Humanas e Praticas de Auditorias da Qualidade
Ferramentas da Qualidade

Ferramentas para Tomada de Decisdo

Gestdo de Custos da Qualidade

Sistemas de Gestdo Ambiental, Auditorias e Certificagdo
Sistemas de Saude e Seguranca Ocupacional

01

05

T4

TECNOLOGIA (GESTAO)

01

05




Avaliacao Patrimonial
Estudos Especiais em Finangas: Industrial
Estudos Especiais em Financas: Servicos

TECNOLOGIA (GESTAO)

T5 Logistica das Operag(")eus Globais 01 05
TECNOLOGIA (GESTAO)

T6 Gestdo do Varejo e de Servigos _ 01 05

Ti1 TECNOLOGIA DA INFORMACAO 01 05
Planejamento de Capacidade para WEB

Ti2 TECNOLOGIA DA INFORMACAO 01 05

Robética e Automacao

NORMAS PARA ATRIBUICAO DE AULAS

As aulas serdo atribuidas aos candidatos concursados e convocados para fins de contratagdo de acordo com as seguintes

normas:

1. O valor da Hora-Aula para a categoria de Professor é fixado em R$ 38,29 (trinta e oito reais e vinte e nove centavos),
referente ao més de maio de 2011.

2. O docente concursado e contratado tera prioridade para assumir as aulas das disciplinas integrantes do Bloco para o
qual foi classificado em concurso publico, obedecida rigorosamente a classificagdo final, em quantidade a ser
determinada pela USCS, segundo suas necessidades académicas.

3. Nao havendo docente concursado no Bloco de Disciplinas ou diante da recusa dos concursados em assumir aulas, o
Gestor do Curso atribuird as aulas a outro professor do quadro de docentes da Universidade Municipal de Sé&o
Caetano do Sul.

4, Realizada a consulta no ambito do corpo docente da USCS e, persistindo a existéncia de vaga sem que ocorra
manifestacdo de interesse no seu provimento, a Universidade Municipal de Sao Caetano do Sul se reserva ao direito
de realizar contratagdo por prazo determinado, em carater excepcional, nos termos do art. 37, IX, da Constituigdo
Federativa do Brasil.

5. O profissional contratado para a disciplina - Lingua Brasileira de Sinais — Libras podera atuar também em atividades
ligadas a disciplina que envolvam a tecnicidade da mesma.

6. Quaisquer das disciplinas relacionadas neste Edital poderdo ser ofertadas a qualquer tempo pela Universidade para a
atuacdo do Professor contratado na modalidade de Educacdo a Distancia.

7. O docente concursado e contratado podera exercer suas fungdes nos “campi” da Universidade e nos polos de apoio
por ela indicados.

I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso Publico tem validade por 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, a contar da data de sua
homologagdo. Os candidatos aprovados poderdo ser admitidos para as vagas existentes, para as que forem criadas e
para as que ocorrerem durante o prazo de validade do concurso, sob o regime da C.L.T.

2. O periodo de validade estabelecido para este Concurso Publico ndo gera obrigatoriedade para a Universidade Municipal
de Sdo Caetano do Sul - USCS, de aproveitar, neste periodo, todos os candidatos classificados. O aproveitamento dos
classificados reger-se-a, exclusivamente, pelos procedimentos vigentes na USCS.

II - DAS CONDIC@ES DE TRABALHO
1. Nos termos do artigo 56 da Lei Municipal N. 3.842 de 14 de outubro de 1999, com as alteragdes introduzidas pela Lei

Municipal N° 4033, de 7 de fevereiro de 2002, pela Lei 4.581/2007 e pela Lei N° 4.834 de 10 de dezembro de 2009 o
pessoal pertencente ao Quadro de Docentes da USCS ficard sujeito as normas federais e estaduais sobre educagdo e
as instituidas por aquele Diploma Legal Municipal, pelo Estatuto e pelo Regimento Geral da Universidade Municipal de
Sdo Caetano do Sul; e das disposicdes do Estatuto do Magistério Publico Municipal, no que couber, e, se admitidos, as
seguintes condicOes de trabalho:

1.1 Regime Juridico da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT;

1.2 Contrato na categoria docente de Professor em Regime de Hora-Aula, nos termos do artigo 46 da Lei Municipal N.
3.842 de 14 de outubro de 1999, com as alteragdes introduzidas pela Lei Municipal N° 4033, de 7 de fevereiro de
2002, pela Lei 4.581/2007 e pela Lei N° 4.834 de 10 de dezembro de 2009, para fins de ingresso na Carreira
Docente, independentemente da titulagdo apresentada pelo candidato aprovado;

Cumprimento, nos termos da legislacdo da Autarquia, do periodo de estagio probatdrio de 3 (trés) anos;

Para a fungdo de Professor o periodo de trabalho semanal é estabelecido por grade hordria das aulas a serem
ministradas e das atividades a serem exercidas, fixadas pelo Gestor do Curso.
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As atividades previstas na realizagdo do Concurso Publico obedecerdo ao seguinte cronograma:

1.1 Inscrigdes: 23 de maio a 10 de junho de 2011, via internet, pelo site www.caipimes.com.br onde os
interessados poderdo obter todas as informacdes relativas a realizagdo do Concurso Publico, a partir de 23 de
maio de 2011, ou pelo telefone 4224 4834;

1.2 As inscricdes poderdao ser igualmente recebidas e realizadas via internet, na Universidade Municipal de Sé&o
Caetano do Sul, Coordenadoria de Apoio a Instituicdes Publicas - CAIP, sita na Avenida Goids, 3.400 - Bairro
Barcelona - Sdo Caetano do Sul — SP.

1.3 Publicagdo no site www.caipimes.com.br e afixacdo nas dependéncias da USCS (Campi I e II) dos temas que
embasardo a Prova Didatica: 17 de junho de 2011 a partir das 16h;

1.3.1 Para cada Bloco de Disciplinas colocado em concurso haverd uma lista de 10 (dez) temas embasados em
suas respectivas ementas;
1.4 Publicagdo no site www.caipimes.com.br e afixagdo nas dependéncias da USCS (Campi I e II) das listas dos
candidatos inscritos para as funcdes de Professor, por Bloco de Disciplinas e convocagao para realizagao do
sorteio do tema e da realizacgdo da Prova Didadica e apresentacdo de documentacdo para fins de avaliacdo de
titulos: 17 de junho de 2011, a partir das 16h;
1.5 O sorteio do tema que embasara a realizagdo da Prova Didética serd pautado pelos seguintes procedimentos:
1.5.1 Convocagdo prévia de todos os candidatos inscritos para um determinado Bloco de Disciplinas para a
sessdo de sorteio;

1.5.2 Apresentagdo para os candidatos presentes, ou seus representantes, da grade horaria de realizagdo da
Prova Didatica para o Bloco de Disciplinas;

1.5.3 Sorteio de prevaléncia, no qual sera estabelecida a ordem de sorteio do tema, da data e do horario de
realizacdo da Prova Didatica;

1.5.4 Sorteio da data e horario de realizacdo da Prova Didatica, obedecida a ordem de prevaléncia sorteada
anteriormente;

1.6 O sorteio do tema da Prova Didatica, especifico para cada candidato, sera realizado 24 horas antes da realizagdo
dessa prova, no Campus I, Prédio A, da Universidade Municipal de Sdo Caetano do Sul - USCS, com base nas
listas dos temas a serem divulgados, nos termos deste Edital;

1.6.1 O tema que embasara a Prova Didatica poderd, ou ndo, se repetir, dependendo do numero de candidatos
inscritos para cada Bloco de Disciplinas;

1.7 Periodo previsto para realizagdo da Prova Didatica e apresentacdo da documentacdo referente a titulo: 25 de
junho a 15 de julho de 2011 nas dependéncias do Campus I da USCS;

1.7.1 Em caso de necessidade, dependendo do nimero de candidatos, este periodo podera ser estendido.

1.8 A Classificacdo Preliminar dos candidatos aprovados, com as notas que lhe forem atribuidas (Nota da Prova
Didatica e Pontos referentes aos Titulos) aprovados serd divulgada no site www.caipimes.com.br , no Jornal
Diario do Grande ABC e afixada nas dependéncias da USCS (Campi I e II);

1.9 Homologacdo: ao Reitor da USCS - Universidade Municipal de Sdo Caetano do Sul, poderd homologar o Concurso
Plblico, parcial ou integralmente, apds andlise e aprovagdo de relatério da comissdo de coordenagdo
responsavel.

IV - DAS INSCRIGOES

As inscrigOes serdo recebidas, via internet, nas seguintes conformidades e de acordo com as seguintes determinagdes:

1.1 O Candidato poderd ser inscrever para mais de um Bloco de Disciplinas desde que na mesma area de
conhecimento, recolhendo a taxa de inscricdo para cada inscricdo efetivada;

1.2 na Coordenadoria de Apoio a Instituices Publicas — CAIP/USCS (setor de Concursos), localizada no Campus I da
USCS a Avenida Goias, 3.400 - Bairro Barcelona - Sdo Caetano do Sul - SP, no periodo de 23 de maio a 10 de
junho de 2011 das 10h as 17h;

1.3 diretamente através da internet, no periodo de 23 de maio a 10 de junho de 2011;

1.3.1 o interessado devera preencher o formuldrio de inscrigdo, disponibilizado no site www.caipimes.com.br ,
imprimindo-o para fins de documentar a inscrigdo que sera validada somente se houver recolhimento da
taxa de inscrigdo, cujo valor é de R$ 100,00 (cem reais);

o candidato devera pagar a taxa de inscricdo na rede bancaria de compensacédo (qualquer banco);

o deferimento da inscrigdo dependera do correto e completo preenchimento da Ficha de Inscrigao;

ndo podera, em hipdtese alguma, requerer devolugdo da importancia paga;

o candidato ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da Lei, satisfazer as seguintes condigdes:

a)estar de acordo com os termos deste Edital;

b)ser brasileiro ou gozar das prerrogativas do Decreto 70436/72;

c)estar no gozo dos seus direitos politicos;

d)ter a idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data do encerramento das inscrigbes;

e)quando do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar.

f) gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio da fungdo a

que concorre;

g) N&o haver sofrido, no exercicio da atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o servigo publico;
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h) N&o receber proventos de aposentadoria oriundos de Cargo, Emprego ou Funcdo, exercidos perante a Unido,
Territorio, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias, Empresas ou Fundagles, conforme preceitua o
artigo 37, §10 da Constituicao Federal, com a redacdo da Emenda Constitucional n® 20 de 15/12/98, ressalvadas
as acumulagbes permitidas pelo inciso XVI do citado dispositivo constitucional, os Cargos eletivos e os Cargos ou
Empregos em comissado e as funcdes de confianga.

1.7.1 no ato da inscricdo NAO serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas neste item;

1.7.2 sera automaticamente eliminado do cadastro de candidatos inscritos o candidato que ndo apresentar os
documentos exigidos neste item no ato da admissdo, sendo declarada nula a sua inscricdo e todos os
atos dela decorrentes;

1.7.3 os candidatos estardo obrigados, se eventualmente convocados para admissdo, a comprovarem a
seguinte situacdo académica, de acordo com a Lei Municipal n® 4.581/2007, artigo 29, inciso III:

“III - Professor - havendo vaga poderdo enquadrar-se nesta categoria os professores que, no
minimo, comprovarem graduacdo em curso superior, bem como cursos de especializacdo ou
de aperfeicoamento na sua area de conhecimento;”

1.7.4  ainscrigdo do candidato implicard na tacita e integral aceitagdo das condigdes estabelecidas neste Edital
e nas instrugdes especificas, das quais ndo podera alegar desconhecimento;

INSCRICOES DE PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES ESPECIAIS

2. Aos candidatos portadores de necessidades especiais aplicam-se, no que couber, a norma constante do Decreto

Federal n.° 3298 de 20/12/99 e Decreto Federal n® 5.296 de 02/12/2004.

2.1 A inscrigdo na condicdo de pessoa portadora de necessidades especiais somente poderd ser realizada na
Coordenadoria de Apoio a InstituicGes Publicas - CAIP/USCS (setor de Concursos), localizada no Campus I da
USCS a Avenida Goias, 3.400 - Bairro Barcelona - Sdo Caetano do Sul - SP, no periodo de 23 de maio a 10 de
junho de 2011, das 9h as 16hs, mediante a entrega da documentacdo abaixo indicada.

2.2 Serd assegurado aos candidatos portadores de necessidades especiais, nos termos do que dispde o artigo 37 do
Decreto Federal n.° 3298 de 20/12/99, o percentual de 5% (cinco por cento) em face da classificagao obtida.

2.3 Serdo consideradas pessoas portadoras de necessidades especiais aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas no art 4° do Decreto Federal n.© 3.298 de 20/12/99, alterado pelo Decreto Federal n°® 5.296 de
02/12/2004:

Art. 40, E considerada pessoa portadora de deficiéncia que se enquadra nas seguintes categorias:

a) deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o

comprometimento da funcgéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,

tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que
ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungoes;

b) deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma

nas freqléncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hze 3.000Hz;

c) deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo

Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo dptica; os

casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 600; ou a ocorréncia

simultdnea de quaisquer das condicdes anteriores;

d) deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior 8 média, com manifestacdo antes dos dezoito

anos e limitacées associadas a duas ou mais dreas de habilidades adaptativas, tais como:

1.comunicagao;

2.cuidado pessoal;

. habilidades sociais;

. utilizacdo dos recursos da comunidade;

. saude e seguranca;

. habilidades académicas;

. lazer; e

. trabalho;

e) deficiéncia multipla - associacdo de duas ou mais deficiéncias.

3. Né&o serdo considerados como deficiéncia, os distlrbios passiveis de corregdo.

4. As pessoas portadoras de necessidades especiais, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal
no 3.298 de 20/12/99 e 5.296 de 02/12/2004, participardo da Selecdo Publica em igualdade de condicbes com os
demais candidatos no que se refere a conteldo das provas, a avaliagdo e os critérios de aprovacdo, ao horario e ao
local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

5. Os candidatos portadores de necessidades especiais deverdo, obrigatoriamente, entregar, no ato de inscricdo, na
Coordenadoria de Apoio a Instituigdes Publicas - CAIP/USCS, no Campus I da USCS, a seguinte documentacao:

5.1 laudo médico de drgao publico oficial, que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa
da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptagdo de sua prova.
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5.2 requerimento com a especificagdo da necessidade especial do candidato e, se for o caso, solicitacdo de prova em
Braille, fonte ampliada, ou condigdo diferenciada para realizacdo da prova, com justificativa acompanhada de
parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia;

O candidato que ndo atender o estabelecido neste capitulo ndo terd sua inscrigdo aceita como candidato portador de

necessidades especiais.

O candidato que ndo atender o estabelecido neste capitulo, durante o periodo de inscrigdo, ndo terd sua prova

especial preparada, mesmo que concorra na condicdao de candidato na lista geral dos candidatos.

A USCS assistira o candidato portador de necessidades especiais, através de Equipe Multiprofissional durante o

Concurso Publico e o periodo de experiéncia, através de Equipe Multiprofissional designada pelo Departamento de

Administracdo, em conjunto com a Reitoria.

Quando do preenchimento do formulario de inscricdo, o candidato portador de necessidades especiais devera indicar

sua condicdo no campo apropriado a esta informacgdo, e submeter-se, quando convocado, a Equipe Multiprofissional

da USCS, juntamente com o laudo médico de 6rgdo publico oficial que ateste a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID.

10. Havendo parecer médico oficial contrario a condicdo de portadores de necessidades especiais, 0 nome do candidato

11.

sera excluido da listagem correspondente.

As vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais que nao forem providas por falta de candidatos, pela
ndo aprovagao no Concurso Publico, por contra-indicacdo pericia médica ou por qualquer outro motivo serdo
preenchidas pelos demais aprovados, observada a ordem de classificagao.

V - DA AVALIAGAO DOS CANDIDATOS

A avaliagdo dos candidatos serd realizada da seguinte forma:
1.1 a avaliagdo sera realizada com base nos seguintes instrumentos:
1.1.1 Primeira Fase: Prova Didatica, e
1.1.2 Segunda Fase: avaliagdo de titulos;
1.1.2.1 A avaliagdo de titulos serd realizada exclusivamente para os candidatos que forem habilitados
na Prova Didatica de acordo com o que dispde a Tabela de Habilitacdo abaixo;
1.1.2.2 Os candidatos que ndo forem habilitados na Prova Didatica poderdo receber a documentagéo
que entregaram referente a titulos apdés a homologagdo do Concurso, na Coordenadoria de
Apoio a Instituigdes Publicas — CAIP/USCS;
1.1.2.3 Os candidatos que ndo forem habilitados na Prova Didatica serdo excluidos do Concurso e
poderdo verificar seu desempenho nesta prova no site www.caipimes.com.br mediante
identificacdo pelo nimero de inscrigdo e CPF;
1.2 as provas didaticas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo eliminatérias e
classificatorias;
1.3 serd considerado habilitado para a Segunda Fase (Avaliagdo de Titulos) os candidatos que obtiverem na Prova
Didatica (Primeira Fase):
1.3.1 nota igual ou superior a 50 (cinqlienta) e, concomitantemente,
1.3.2 nota igual ou superior a nota de corte estabelecida nos termos deste Edital;
A Segunda Fase (Avaliagdo de Titulos) sera exclusivamente classificatdria, entretanto, a nota obtida na Avaliagdo de
Titulos compora a Nota Final que serd a soma das seguintes notas: nota da Prova Didatica e Nota de Avaliacdo de
Titulos.
O critério de Nota de Corte sera aplicado na Nota Final (soma de todas as notas) com o objetivo de classificar, quando
possivel, o nimero de candidatos estabelecido na Tabela abaixo.

TABELA DE HABILITAGCAO E DE CLASSIFICACAO

Area de Conhecimento - Bloco de N° de Candidatos a Serem Habilitados N©° Final de Candidatos
Disciplinas para a Segunda Fase (Prova de Titulos) Classificados

Todos os relacionados neste Edital 10 (dez) candidatos para cada Bloco de 6 (seis) candidatos para cada

(Quadro de Vagas e Cadastro Reserva) Disciplinas Bloco de Disciplinas

PRIMEIRA FASE - DA REALIZACAO E DO JULGAMENTO DA PROVA DIDATICA

A bibliografia que embasara a preparacao do tema da prova didatica é de responsabilidade exclusiva do candidato e se
constitui, inclusive, como instrumento de sua avaliacdo no que se refere a sua pertinéncia e atualizagdo.

O tema que sustentara a realizagdo da prova didatica, para cada um dos candidatos, sera sorteado pelo candidato
com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia de sua realizagdo, consoante o que dispde este Edital.

A convocacdo dos candidatos para o sorteio do tema e realizacdo da Prova Didatica, de acordo com o cronograma
estabelecido no presente Edital.




A Prova Didatica sera realizada em forma de aula simulada a ser ministrada sobre o tema sorteado e, a critério da

Banca Examinadora, complementada por argliicdo oral sobre o tema e suas implicacdes na area de conhecimento,

caracterizada pelos seguintes procedimentos:

7.1 Entrega do Plano de Aula, antecedendo a sua apresentagdo, e explanagdo prévia para a Banca Examinadora, pelo
candidato, na data e horario destinados a realizacdo da Prova Didatica;

7.1.1 O Plano de Aula, assim como o conteldo referente aos conhecimentos especificos do tema deverdo ser
elaborados em nivel de graduacdo de forma a contemplar os aspectos relativos ao conteudo
programatico e, especialmente, aos aspectos didaticos que embasariam a aula sobre o tema sorteado.

7.2 Simulagdo da aula sobre o tema sorteado e esclarecimentos sobre o conteldo programatico da aula, se a Banca

Examinadora exigir;

7.3 A duracdo maxima da explanagdo do Plano de Aula e da simulacdo da aula serd de 60 (sessenta) minutos,
ficando a critério da Banca Examinadora estabelecer tempo inferior a esse;
7.4 O candidato que ndo entregar, com antecedéncia, o Plano de Aula na oportunidade de realizacdo de sua Prova

Didatica, ndo podera realiza-la, ficando excluido do Concurso.

SEGUNDA FASE - DA AVALIACAO DOS TITULOS

Os titulos serdo considerados e avaliados na seguinte conformidade:

8.1 Titulo de Doutor, obtido em curso recomendado pela CAPES, ou reconhecido se obtido no exterior, na area de
formacdo para a qual o candidato se inscreveu: 100 (cem) pontos.

8.2 Titulo de Mestre, obtido em curso recomendado pela CAPES, ou reconhecido se obtido no exterior, na area de
formacdo a qual o candidato se inscreveu: 50 (trinta) pontos.

8.3 Créditos obtidos em curso de pds-graduagdo (“stricto sensu”), obtidos em cursos recomendados pela CAPES, na
area de formacdo em que o candidato se inscreveu: 10 (dez) pontos por disciplina, até o maximo de 20 (vinte)
pontos.

8.4 Cursos de especializacdo, obtido em instituicdo reconhecida, na area de formagdo a qual o candidato se
inscreveu: 5 pontos por curso até o maximo de 15 (quinze) pontos.

8.5 A avaliacdo dos titulos tera carater classificatorio e sera executada exclusivamente para os candidatos habilitados

na fase anterior: Prova Didatica.

A avaliacdo de titulos ndo sera cumulativa;

Os documentos comprobatérios referentes a titulos deverdo ser obrigatoriamente entregues no dia da realizagao

da prova didatica.
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VI - DA CLASSIFICACAO

O resultado final sera a soma dos pontos atribuidos a prova didatica e dos pontos atribuidos aos titulos, obedecidos os
critérios de Nota de Corte.
1.1 O critério de Nota de Corte sera aplicado na seguinte conformidade:

1.1.1  Haverd uma Nota de Corte que serd aplicada aos candidatos na Prova Didatica com o objetivo de
habilitar um numero de candidatos de acordo com o que estabelece a Tabela de Habilitacdo e
Classificagdo;

1.1.1.1 Havendo empate nas notas dos Ultimos candidatos habilitados na Prova Didatica, os mesmos
participardo da Prova de Titulos, caso em que o numero previsto de candidatos habilitados
podera ser superior ao estabelecido na Tabela de Habilitacdo e Classificagdo.

1.1.2 Haverd uma Nota de Corte final que serd aplicada para os candidatos classificados com o objetivo de se
obter um ndmero final de candidatos classificados de acordo com o que estabelece a Tabela de
Habilitacdo e Classificagao;

1.1.3 O candidato que ndo obtiver classificagdo serd excluido do concurso e podera obter informag6es sobre
seu desempenho através do site www.caipimes.com.br mediante identificagdo pelo seu numero de
inscricdo e CPF;

1.1.4 N&o havera informagdo sobre o desempenho dos candidatos por telefone;

Em caso de igualdade de classificagdo terd preferéncia para admissdo, sucessivamente, o candidato:
2.1 com maior idade;

2.2 com maior pontuagdo na Primeira Fase;

2.3 com maior pontuacdo na Segunda Fase;

VII - DA ADMISSAO

A admissdo obedecera rigorosamente a classificagdo e as vagas serdo preenchidas nessa ordem, obedecendo-se a
legislacdo pertinente e as normas da UNIVERSIDADE MUNICIPAL DE SAO CAETANO DO SUL - USCS e os critérios do
Regimento Interno da UNIVERSIDADE, especialmente no que se refere as categorias docentes, observadas as normas
do Conselho Estadual de Educacdo e ao que dispde a Lei Municipal N°© 3842 de 14 de outubro de 1999, alterada pela
Lei N© 4.033 de 7 de fevereiro de 2002 e pela Lei N° 4.834 de 10 de dezembro de 2009, garantindo-se ao candidato



docente convocado, como limite minimo, o nimero de aulas referente a uma turma num dos Blocos de Disciplinas em

acordo com a area de conhecimento . A critério da Reitoria da UNIVERSIDADE MUNICIPAL DE SAO CAETANO DO SUL -

USCS, poder-se-a atribuir a um docente classificado o limite maximo de aulas, obedecida a legislagdo pertinente.

1.1 A Admissdo sera precedida de Exame Médico Funcional que tera carater eliminatério.

1.2 O candidato admitido na area de conhecimento estara sujeito a ministrar aulas em qualquer disciplina para qual
obteve classificagdo e tenha sido convocado.

1.3 Por ocasido da admissdo o candidato se comprometera formalmente cumprir as determinacdes emanadas no
Conselho Estadual de Educagdo no que diz respeito a carreira docente instituida pela Lei Municipal N. 3.842 de 14
de outubro de 1999, alterada pela Lei N° 4033 de 7 de fevereiro de 2002 e pela Lei Municipal n°® 4.834 de 10 de
dezembro de 2009

A aprovacdo no Concurso ndo significa imediata admissdo do candidato aprovado, a qual so sera efetivada segundo os

critérios de conveniéncia e oportunidade da USCS, em decorréncia de condigBes técnicas de trabalho e disponibilidade

orcamentaria.

O candidato classificado para fungdo docente, convocado para a area de conhecimento, tera suas aulas distribuidas de

conformidade com a organizacdo do horario didatico previamente fixado pelo Gestor do Curso, devendo assumir o

compromisso de ministrar as disciplinas e o nUmero de aulas por ela fixadas.

3.1 Os horarios didaticos poderéo ser distribuidos em periodos diurnos e noturnos, inclusive aos sabados.

A admissdo, quando for o caso, sera precedida de laudo de capacidade fisica e mental a ser expedido por Servigo

Médico Oficial da Universidade.

IX - DOS RECURSOS

Cabera interposicdo de recurso nas seguintes etapas e prazos:
1.11 (um) dia da realizagdo da Prova Didatica;
1.22 (dois) dias da nota atribuida a Prova Didatica;
1.32 (dois) dias dos Pontos atribuidos aos Titulos;
1.42 (dois) dias da Nota Final e classificacdo preliminar.
O prazo de interposicao de recurso sera contado tendo como termo inicial o 1° dia util subseqlente do evento que lhe
deu origem;
Todos os recursos devem ser protocolados exclusivamente no CAIPIMES (Setor de Concursos), localizado a Avenida
Goias 3400 - Bairro Barcelona - Sdo Caetano do Sul - SP - CAIP;
O recurso devera conter as seguintes especificagdes:
a) nome do candidato;
b) numero de inscrigao;
c) numero do documento de identidade;
d) designagdo da disciplina integrante do Bloco para o qual se inscreveu, bem como o respectivo cédigo;
e) numero do edital do Concurso;
f) enderego completo;
g) fundamentacdo ou o embasamento, com as devidas razdes do recurso;
h) local, data e assinatura do candidato.
N&do sera aceito recurso interposto por correio, fac-simile (fax), telex, internet, telegrama ou outro meio que ndo o
especificado neste Edital;
O recurso interposto fora do respectivo prazo serd indeferido, sendo considerado, para tanto, a data de sua
protocolizagdo no local especificado no item 3;
A Banca Examinadora da CAIPIMES constitui Ultima insténcia para recurso, sendo soberana em suas decisGes, razao
pela qual ndo caberdo recursos adicionais;
No caso de deferimento de recurso interposto, poderd haver, eventualmente, alteragdo da classificacdo inicial obtida
para uma classificagdo superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a
nota minima exigida para aprovagao;
A decisdo do recurso sera dada a conhecer coletivamente e apenas quanto aos pedidos que provocarem alteragdo de
classificacdo.

X - DAS DISPOSICOES FINAIS

As Bancas Examinadoras serdo constituidas por um pedagogo e até 2 (dois) professores, titulados, com periodo de
estadgio probatoério cumprido, quando professor da USCS e (2) suplentes, todos de carreira do magistério superior;
(dois) suplentes, todos de carreira do magistério superior na USCS, independentemente do cargo ocupado.

As provas serdo realizadas no Campus I da UNIVERSIDADE MUNICIPAL DE SAO CAETANO DO SUL - USCS.

Os candidatos deverao comparecer ao local das respectivas provas e dos sorteios pelo menos 15 (quinze) minutos
antes da hora marcada, munidos do cartdo de identificagdo obtido na ocasido da inscricdo e documento de identidade.
N&o serd admitido na sala de prova o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido e/ou que ndo estiver de
posse dos documentos habeis.

O ndo comparecimento a qualquer uma das provas excluird automaticamente o candidato do processo de selegao.



11.

12.

13.

5.1. O comparecimento ao sorteio do tema é facultativo, podendo o candidato delegar essa incumbéncia a um
representante credenciado, ou, no caso de impossibilidade de comparecimento, serd avisado pela Banca
Examinadora, por telefone ou e-mail, do tema que foi sorteado.

5.2. No caso de ndo comparecimento do candidato ou de representante para sorteio do tema, ndo serdo aceitas
revisdes dos procedimentos relativos ao sorteio.

O Candidato classificado na categoria de Professor e convocado para admissdo deverd comprovar, no minimo, e até o

final do periodo de trés anos a contar da data de admissdo, a obtencédo de titulo de Mestre em Programa de Mestrado

em Instituicdo recomendada pela CAPES, na area de conhecimento para qual se candidatou.

A inexatiddo das afirmacGes contidas em documentos apresentados, ainda que verificadas posteriormente, eliminara o

candidato do Concurso, anulando-se os atos decorrentes da inscrigdo.

Os atos relativos ao Concurso serdo publicados no site www.caipimes.com.br e, através de extratos, no Diario do

Grande ABC e afixados no patio do prédio A do Campus I da UNIVERSIDADE MUNICIPAL DE SAO CAETANO DO SUL -

USCS, em quadro de avisos, nao se aceitando justificativas para o desconhecimento dos prazos neles assinalados.

Os candidatos admitidos estardo sujeitos ao periodo de experiéncia e as exigéncias da legislagdo vigente.

. O prazo para interposicdo de recurso sera de 48 (quarenta e oito) horas a contar da data de publicagdo dos atos

referentes ao Concurso.

Ndo serdo fornecidas certiddes ou declaragdes de aprovagdo no Concurso Publico, bastando para essa finalidade as
publicagbes oficiais no Jornal Diario do Grande ABC.

Ao Reitor da Universidade Municipal de Sdo Caetano do Sul - USCS incumbe o poder-dever de anular parcial ou
totalmente o Concurso Publico de Provas e Titulos, antes de sua homologagcdo, se constatada irregularidade
substancial insanavel, promovendo a apuracéo de responsabilidades.

O Concurso Publico sera homologado pelo Reitor da Universidade Municipal de Sdo Caetano do Sul - USCS, por area
de conhecimento.

Sdo Caetano do Sul, 18 de maio de 2011

Prof. José Turibio de Oliveira
Reitor em Exercicio



